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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNE DU PLANAY
SEANCE DU 02 DECEMBRE 2024

Délibération 049-2024

L'an Deux mille vingt-quatre, le deux décembre a dix-huit heures,
le Conseil municipal de la commune du Planay légalement convoqué le vingt-six novembre
deux mille vingt-quatre
sous la Présidence de Jean-René BENOIT, Maire

Présents : Jean-René BENOIT, Bernard BLANC, Rudy BLANC, Julie CARRE, Fabrice COLLETTE, David FARINHA
DE SOUSA, Lydie LEROY, Mickaél VALESCH

Absents excusés : Caroline GROMIER (pouvoir a Julie CARRE)
Lucas ARTICO (pouvoir a Rudy BLANC)

Secrétaire de séance : David FARINHA DE SOUSA

Nombre en Membres : 11

En exercice :10

Suffrages exprimés : 10
Votes pour: 10

Votes contre : 0

Ne prend pas part au vote : 0

OBJET : Modalité d’exercice du travail a temps partiel

Monsieur le maire rappelle a I'assemblée que le temps partiel constitue une possibilité
d’aménagement du temps de travail pour les agents publics et que conformément aux articles L.612-
1,L.612-2,L.612-4 2 L.612-6, L.612-8, L.612-12 4 L.612-14du code général de la fonction publique, les
modalités d’exercice du travail a temps partiel sont fixées par 'organe délibérant, aprés avis du comité
social territorial.

Le temps partiel s’adresse aux fonctionnaires titulaires et stagiaires occupant un poste a temps
complet ainsi qu’aux agents contractuels employés a temps complet et de maniére continue depuis
plus d’un an.

Il peut également s’adresser aux agents titulaires a temps non complet lorsque son octroi est de droit.
Un agent a temps non complet ne pourra pas bénéficier d’un temps de partiel sur autorisation.

Les agents a temps non complet bénéficient d'un temps partiel de droit selon les mémes quotités que
les agents a temps complet, de leur durée hebdomadaire de service.

Le temps partiel peut étre organisé dans le cadre quotidien, hebdomadaire, mensuel ou dans le cadre
annuel sous réserve de l'intérét du service.

- Le temps partiel sur autorisation ne peut étre octroyé, sous réserve des nécessités de service,
qu’aux agents cités ci-dessus qui en font la demande et qui occupent un emploi a temps
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complet.

Le temps partiel de droit est accordé sur demande et sur présentation de justificatifs afférents
au motif de la demande, aux agents cités ci-dessus, occupant tant un emploi a temps complet
qu’un emploi a temps non complet. La quotité du temps partiel de droit correspond
impérativement aux quotités suivantes : 50, 60, 70 ou 80 % du temps de travail du poste
occupé par l'agent. Le temps partiel de droit est octroyé dans les quatre situations suivantes :

* al'occasion de la naissance, jusqu’au 3éme anniversaire de I'enfant,

® al'occasion de chaque adoption, jusqu’a I'expiration d’un délai de trois ans a compter
de I'arrivée au foyer de I'enfant adopté,

e pour donner des soins a une personne atteinte d'un handicap nécessitant la présence
d’un tiers ou victime d’un accident ou d’une maladie grave, si cette personne est le
conjoint de 'agent, son partenaire avec lequel il est lié par un pacte civil de solidarité,
un enfant a charge ou un ascendant,

® aux personnes visées a |"article L. 5212-13 du code du travail (1°, 2°, 3°, 4°, 9°, 10° et
11°) et apres avis du médecin du travail.

Le temps partiel de droit est accordé sur demande des intéressés, dés lors que les conditions
d’octroi sont remplies.

Monsieur le Maire propose a I'assemblée d’instituer le temps partiel et d’en fixer les modalités
d’application :

Les quotités du temps partiel sur autorisation sont fixées entre 50% et 99% de la durée du
service exercé par les agents du méme grade a temps plein ;

Les demandes devront étre formulées dans un délai de 2 mois avant le début de la période
souhaitée (pour la premiére demande) ;

Le temps partiel peut étre organisé dans le cadre quotidien, hebdomadaire, mensuel ou
annuel, en fonction des nécessités de services.

La durée des autorisations est fixée a 6 mois. Le renouvellement se fait, par tacite
reconduction, dans la limite des 3 ans. Pour les agents contractuels, cette demande est
conditionnée a la durée de leur contrat. A l'issue de cette période, le renouvellement de
I'autorisation de travail a temps partiel doit faire I'objet d’'une demande et d’une décision
expresses.

Les demandes de modification des conditions d’exercices du temps partiel en cours de
période, pourront intervenir a la demande des intéressés dans un délai de 2 mois avant la date
de modification souhaitée. ;

Aprés réintégration & temps plein, une nouvelle autorisation d’exercice a temps partiel sur
autorisation ne sera accordée qu’apres un délai de 6 mois ;

La réintégration a temps plein peut intervenir avant I'expiration de la période en cours, sur
demande des intéressés, présentée au moins 2 mois avant la date souhaitée. Elle peut
intervenir sans délai en cas de motif grave, notamment en cas de diminution substantielle des
revenus du ménage ou de changement dans la situation familiale ;

Les fonctionnaires stagiaires dont le statut prévoit I'accomplissement d'une période de stage
dans un établissement de formation ou dont le stage comporte un enseignement
professionnel ne peuvent étre autorisés a exercer leurs fonctions a temps partiel pendant la
durée du stage.

Vu le Code général de la fonction publique (art. L.612-1, L.612-2, L.612-4 a L.612-6, L.612-8,
L.612-12 a L.612-14) ;



- Vu le décret n® 87-602 du 30 juillet 1987 modifié (titre Il bis) p
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général de la fonction publique et relatif a 'organisation des comités médicaux, aux conditions

d’aptitude physique et au régime des congés de maladie des fonctionnaires territoriaux

- Vule décret n® 2004-777 du 29 Juillet 2004 modifié relatif & la mise en ceuvre du temps partiel

dans la fonction publique territoriale
- Vu l'avis du comité social territorial du 29 ao(t 2024 ;

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

ADOPTE l'instauration du temps partiel pour les agents de la collectivité selon les modalités exposées
et qu’il appartiendra a l'autorité territoriale d’accorder les autorisations individuelles, en fonction des
contraintes liées au fonctionnement des services, dans le respect des dispositions législatives,

réglementaires et de la présente délibération.

« Certifié exécutoire, dument habilité aux présentes
Conformément a la loi du 2 mars 1982 »

Pour extrait conforme,




